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彰化基督教醫院呼吸治療組 

呼吸治療師聯合訓練計畫 
制定日期：101.09.10 
公告日期：104.07.15 
修定日期：106.03.10 
預修定日期：107.03.10

一、目的 
    配合教學醫院評鑑基準 3.1「與醫療院所建立實質教學合作關係」執行，代  
    為受訓他院受訓人員。 
 
二、 合作機構 

1. 彰化基督教醫院的分院、合作醫院及策略聯盟醫院。 

2. 未在上述 1 提到的範圍，但有訓練需求的醫院。 

三、 訓練項目 
1. 新進呼吸治療師到職兩年內之相關臨床訓練。 
2. 在職人員之進階能力訓練，如特殊儀器操作訓練、臨床相關流程輔導。 
3. 其他配合需求的課程。 
 

四、 訓練時間 
1. 成人呼吸治療重症臨床實務訓練(兩天 16 小時)。 
2. 成人呼吸治療長照臨床實務訓練(兩天 16 小時)。 
3. 在職人員進階能力訓練 (兩天 16 小時)。 
4. 其他配合需求依議定的時間安排。 

 
五、 訓練方式 

 
課室教學、回覆示教、臨床實務實習。 
 

六、 評核標準(方法) 
1. 上課總時數。 
2. 通過筆試/評量/學習心得。 
3. 通過臨床實習。 

 
七、 對口單位及連絡方式 
   彰基成人呼吸治療組：李金杏呼吸治療師(聯絡方式 04-7238595-3082) 
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八、 其他 

1. 發受訓公文時，須特別加註「此學員為二年期呼吸治療師訓練計畫的學

員，參加聯合訓練計畫中的*****訓練」。 
2. 在代訓教學檢討會議或不定期在呼吸治療教學檢討會議進行討論，針對

以下內容： 
（1） 檢討受訓人員的訓練課程與情形作為調整受訓內容依據。 
（2） 針對課程內容、經費支付、權責界定及相關行政事項達成共識。 

 
 
九、 修改歷程 

 

修改日期 修改重點 

101-09-10 制訂此計畫 

103-05-15 1.修改合作機構及訓練對象。 

2.修改聯絡單位及對口方式。 

104-07-15 1.修改聯絡單位及對口方式。 

2.修改其他之項目。 

106-03-10 1.配合兒童醫院成立，兒童及成人聯合訓練計畫各自獨立執

行。 

2.增加長照臨床實務訓練。 

3.增加在職人員之進階能力訓練。 
4. 修改聯絡單位及對口方式。 

 


