彰化基督教醫院倫理抉擇架構表
醫療科部：  檢驗醫學部                             日期：2019-12-30
	個案情境摘要：
醫檢師接獲了醫師申請要為緊急移植捐贈者執行人類白血球抗原(HLA Typing)檢驗之申請，但醫檢師於檢驗執行完畢進行報告判讀時，發現了該捐贈者白血球抗原基因型(Genotype)呈現非常罕見之同型合子（homozygous）表現。醫檢師經進行文獻檢索後，文獻報導此類偽性同型合子表現常發生於有血液腫瘤或血液病疾病史之病人，但醫檢師詢問臨床醫師後排除此位捐贈者有血液腫瘤疾病病史。為了確保腎臟移植受贈者移植後之安全，及降低發生移植後排斥的風險，醫檢師建議醫師詢問此位器官捐贈者之雙親，是否願意協助執行家族調查，分別檢測父親及母親之白血球抗原分型，以釐清此名捐贈者為同型合子（homozygous）之可能性。但醫師卻告知，此位捐贈者之家屬尚未簽署器官捐贈同意書，他們只是認為此位病人有可能成為器官捐贈者，故先幫病人做移植捐贈者相關檢查，以節省家屬同意捐贈後等待檢驗報告之時間，所以不方便詢問家屬是否願意協助家族史調查，醫師隨後請醫檢師直接把報告發出去就可以了。

	倫理困境簡述:
註:請簡單說明此個案中面臨兩難與衝突的倫理原則 (如自主/行善/不傷害/守密/資源分配與公平正義議題…等)
1. 尊重自主權
(A) 當此位病人(潛在器官捐贈者)已經無意識時，醫師要為病人執行任何檢驗檢查，是否需要取得家屬同意?
(B) 在家屬尚未簽署器官捐贈同意書前，醫師是否可以開始為此位病人執行器官捐贈前評估。
2. 公平正義議題
(A) 醫檢師發現醫師此疑似不當之行為，是否可以依適當管道提出反應。
(B) 醫檢師針對此疑似有問題的報告，在未經確認前，是否可以直接發出。

	1.已知事實(決策所需)
	(A) 此捐贈者白血球抗原基因型(Genotype)呈現非常罕見之同型合子（homozygous）表現，就文獻報導極有可能是偽性的表現。
(B) 檢驗科報告審查及釋出流程，遇到此類報告需要進一步確認才可以核發。
(C) 此捐贈者有家屬，可能可以協助執行家族史調查，釐清白血球抗原基因型之表現。

	2.未知事實(決策所需)
	(A) 此捐贈者白血球抗原基因型(Genotype)是否確為同型合子
(B) 病人家屬是否會同意簽署器官捐贈同意書
(C) 病人家屬是否願意協助執行家族調查
(D) 此報告直接核發出去後，是否會影響後續器官移植之評估或受贈者配對之結果

	3.利害關係者(決策攸關其權益)
	(A) 病人及家屬牽涉到的價值或利益

(a) 家屬尚未同意器官捐贈，但病人已開始接受器官捐贈前評估。
(b) 執行家族調查後，若發現家族調查結果不符合孟德爾定律，是否會衍生其他問題。
(c) 家屬可以拒絕協助抽血調查
(d) 如果白血球抗原基因型(Genotype)結果是錯誤的，報告直接核發出去，未來進一步配對到之受贈者是否會被告知?
(B) 醫療團隊牽涉到的價值或利益

(a) 醫檢師遇到此類罕見，可能為錯誤結果的報告，當醫師要求直接核發時，是否可以依醫師要求直接釋出報告。
(b) 如果家屬同意器官捐贈，在無法取得正確白血球抗原基因型(Genotype)結果前，是否可以貿然進行移植。
(C) 醫院: 有監督及承擔的責任

	4.可能解決方案

(提供思考且能採取的解決方案,如:維生醫療措施)
	方案一
	告知醫師，目前採用之白血球抗原基因型檢驗方法有其檢驗性能之限制，建議送至參考實驗室執行確認，或是執行家族調查。

	
	方案二
	如果家屬不同意協助調查，但同意器官移植，建議醫師應執行更多的移植前檢驗，如交叉配對(HLA crossmatch)或是未受贈者執行HLA抗體篩檢及鑑定。

	
	方案三
	提供醫師參考文獻依據，告知暫時無法釋出報告，待病人確定要捐贈器官時，再想辦法。

	5.你考慮採行的決定
	告知醫師，目前採用之白血球抗原基因型檢驗方法有其檢驗性能之限制，建議送至參考實驗室執行確認，或是執行家族調查。並告知醫師送至參考實驗室檢驗，報告完成所需要之時間。另提醒醫師，是否應儘速取得病人家屬之同意，並商請家屬執行家族調查，以尊重病人之權益

	倫理抉擇及其依據(rationale)
	(A) 人體器官移植條例
(B) 病人家屬權益規章
(C) 白血球抗原基因型檢驗作業程序

	6.行動及影響評估
	(A) 病人權利及家屬感受
(B) 是否違反相關法規
(C) 醫療團隊成員感受，如家屬不同意捐贈，醫檢師即不必白忙一場，浪費醫療資源。


Decision-Making Framework
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